


	
2.6. Комиссия  по поступившим заявлениям разрешает возникающие конфликты только на территории Учреждения, только в полном составе и в определенное время (в течение 3-х дней с момента поступления заявления), заранее оповестив заявителя и ответчика.
2.7. Решение Комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания Комиссии. Комиссия самостоятельно определяет сроки принятия решения в зависимости от времени, необходимого для детального  рассмотрения  конфликта, в том числе для изучения документов, сбора информации и проверки ее достоверности.
2.8. Председатель Комиссии в своих действиях независим, если это не противоречит Уставу Учреждения, законодательству РФ.
2.9. Председатель имеет право обратиться за помощью к  заведующему  Учреждения  для разрешения особо острых конфликтов.
2.10. Председатель и члены Комиссии  не имеют права разглашать информацию поступающую к ним. Никто, кроме членов Комиссии, не имеет доступа к информации.  Заведующий  Учреждения и Председатель Управляющего Совета лишь правдиво информируются по их запросу.
2.11.Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.
2.12. Решение Комиссии  является обязательным для всех участников образовательных отношений в ДОУ и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
2.13. Решение Комиссии  может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
                                     3.Права членов Комиссии

Комиссия имеет право:
   принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательных отношений  при несогласии с решением или действием руководителя, воспитателя, специалиста.
• принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции;
• запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса;
• рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;
• рекомендовать изменения в локальных актах Учреждения с целью демократизации основ управления или расширения прав участников образовательных отношений.
                              4. Обязанности членов Комиссии  

Члены Комиссии обязаны:
• присутствовать на всех заседаниях комиссии;
• принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной или письменной форме;
• принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии при присутствии  ее членов в полном составе);
• принимать своевременно решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;
• давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.
                                         
                                                          5. Документация

5.1.Документация Комиссии выделяется в отдельное делопроизводство.
5.2.Заседания Комиссии оформляются протоколом.
5.3.Утверждение состава Комиссии и назначение ее председателя оформляются приказом по Учреждению.
5.4.Протоколы заседаний Комиссии сдаются с отчетом  Управляющему  совету Учреждения и хранятся в документах Управляющего совета три года.
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Tipmsaro wa o5uew codpan
paorstzon MIOBY
etk can N7 o7 3acconckol

TIOOKEHHE
O KOMHCEHH 10 YPETYAMpOBAIINI0 CIOPOB MEALY YHACTHHKANH 0GP 0BATELULIX oTHOmEI B
MIOBY aerciuii can N7 eramuunt 3acconekoli.

1.0Gmwe noaoken

1.1 Hacrosuee Tlo7oReriie 0 KOMHCCHR 70 YperymIpOBANITO  CTOpoB  MEATY ySACTHMKi
ofpasoBaTeTLNLX oo (116E — T0T0KEHIE) PASPACOTAHO Ha 0cHOBE DEICPRTHHOTO 34KOKS 0T
29.12.2012 N273-03 <05 oGpasonain 5 Poceicxo deacpamn) (sacts 4 cramas 43) ¢ memio
PeTTaN AL TOpAXG €€ Go3AAKL, OPFARISAI PAGOTS, TPHRATIA pememi.

1.2 KoNHCCHR 10 YPery THPOSAINIIO CTIOpOB NEXTY YSACTHAKANH O0pE3OBMTE oA orsomenl (3anee-
Kowiceis) MyRHIUITATORO AOIIKOTHHOTO 0GPAI0BITETBHORD G1OKETHORD YSpeATeNA ACTCKIH cat
Ne 7 cranus Sacconcroh aymuHnaTLIOTO oOpwosan JAGHHCKI paloR (1anee - Ypexicne)
COSIAETCR 5 LETAX YPEry-pOBAI PASHOTIACHN NEALY YHACTHAKIMMH 0GPRI0BaTE LHX OTOmemi
(BOCTITAHAFKOB, OTITEAEH (AKORHHX TPEACTABNTCnCH), IEAATOTIICCKI pASOTHIKOR W X
Apeacasirerch, Vepoazcune (s e SIVIWICTPSITH) 0. BOTOSOM DEATHNAMH npaa KA
OGpaSOBaHE, B TON HCTE b CIYSRAX

SOSHKHOBERI KOMPTHTS (OTCyTCTRNA KOHTIKTS) HHTEPECOB HeAATOTHIGEKOFD paoTHAKS;
PINGHEHIA OKALLEX HOPNATIBIEX SKTOR.

2. TIOPRIOK CO31ANIA, ODFANMSAIIN PAGOTH, MpWHNTHN pemennit Kovnceneit

2.1 Kowntcens wsGupactes ma sacezamusx TICTATOrieckoro cosera, OGN coSpARIH pOTHTErEH
(SAKOHHLX NPEACTABITCACH) BOCIITEMNNKOR OTKPWTIN TOAOCORAMIIEM B KOTHYECTRE 6-TH HeTOBEx
GPOKOM Ha 0NN KaTEHAPHEIA FO1.

22. B cocras KoMNGONH BXOMT 3 NpeICTBMICTA pomdTerch (sakommscx mpeacramTencil)
BOGTIHTAHHWKOB, 3 IpeCTAbHTE:A M arorscernx pabormmgos JIOY).

23 Hpexcenatens Kowucoun suGupaot ws wicna swienos KoMucoin GOTSWHHCTAON T01000B NyTeN
OTKPLITOrO FOA0CORANILA 3 PAMKEX MPOBECHTLA TIEPBOTO 3acearHs Kosnecin.

2.4.CPOK MOTHONOIA TPEICEAATER 0N TOA,

2.5 Kowicoisn  OpIUNGET SSXSTCHNA OF METWTOTOR, COTRYINHKOS, OMMTEISH bOSTTAMIINOD
(GaRORHX TpeTCTABTETEN) B THCEMERHOR ope





